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PROCÈS-VERBAL de la séance extraordinaire du conseil d’Orford tenue 
EN VIDÉOCONFÉRENCE, le vendredi 23 avril 2021 à compter de 9 h 30. 
 
À laquelle sont présents : 
 
Madame Lorraine Levesque, mairesse suppléante 
Monsieur Richard Bousquet, conseiller 
Madame Maryse Blais, conseillère 
Madame Diane Boivin, conseillère 
Madame Mylène Alarie, conseillère 
Monsieur Jacques Lauzon, conseiller 
 
Le tout formant quorum sous la présidence de la mairesse suppléante, 
madame Lorraine Levesque. 
 
Sont également présents : 
 
Monsieur Éric de la Sablonnière, directeur général 
Madame Brigitte Boisvert, greffière 
 
Est absente : 
 
Madame Marie Boivin, mairesse 
 
 
 

ORDRE DU JOUR 
 
1. OUVERTURE 
 

1.1 Avis de convocation 
 

1.2 Approbation de l'ordre du jour 
 
2. ADMINISTRATION 
 

2.1 Dépôt de documents 
 

2.2 Embauche d'une consultante en environnement 
 

2.3 Embauche d'une adjointe administrative et préposée à 
l'accueil  

 
2.4 Embauche d'une salariée temporaire 

 
2.5 Embauche d'une préposée à l'écocentre - Poste saisonnier 

temps partiel 
 

2.6 Embauche d'un ouvrier saisonnier au service de l'entretien 
de la voirie et des parcs 
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3. URBANISME 
 

3.1 Contribution au fonds de parc à la suite d'une subdivision 
cadastrale (argent) 

 
4. PÉRIODE DE QUESTIONS À OBJET LIMITÉ RÉSERVÉE AU PUBLIC 
 
5. LEVÉE DE LA SÉANCE 
 
 
 
 

1. OUVERTURE 
 
 
 
 

1.1. AVIS DE CONVOCATION 
 
Le conseil constate que l'avis de convocation a été signifié à tous les membres du 
conseil, comme requis par l'article 153 du Code municipal du Québec et demande à 
la greffière d'en faire mention au procès-verbal. 

 
 
 
 

1.2. 2021-04-124 
APPROBATION DE L'ORDRE DU JOUR 

 
PROPOSÉ PAR : Mylène Alarie 
 
D'approuver l'ordre du jour présenté par Mme la mairesse suppléante, Lorraine 
Levesque. 

 
ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ 
 
 
 
 

 

2.1. DÉPÔT D’UN DOCUMENT 
 
- Certificat de la greffière - Article 555 de la Loi sur les élections et les 

référendums dans les municipalités - Règlement numéro 945 décrétant un 
emprunt pour des dépenses en immobilisations pour un montant de 
453 000 $; 

 
 
 
 

2.2. 2021-04-125 
EMBAUCHE D'UNE CONSULTANTE EN ENVIRONNEMENT 

 
Considérant  la démission de Mme Karine Denis à titre de coordonnatrice de 

l’environnement, démission effective à partir du lundi 19 avril 
2021; 

 

Considérant qu’ un mandat est actuellement en cours afin réviser les processus 
d’émission des permis et certificats et le partage des 
responsabilités des services de l’Urbanisme et de 
l’Environnement; 
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Considérant que  les conclusions de ce mandat ne seront connues qu’à l’été 2021 
et que celles-ci peuvent mener à des changements dans les 
services; 

 

Considérant que  la Municipalité désire attendre les conclusions de l’étude avant 
de procéder à un nouvel affichage du poste de coordonnateur 
du service de l’Environnement; 

 

Considérant qu’ il est néanmoins nécessaire de combler immédiatement la 
fonction de coordonnateur du service de l’Environnement; 

 

Considérant  l’expérience municipale passée de Mme Carole Garneau en 
matière d’environnement, laquelle agit maintenant à titre de 
consultante; 

 
PROPOSÉ PAR : Richard Bousquet 
 
D’autoriser l’achat d’une banque maximale de 396 heures auprès de Mme Carole 
Garneau afin de combler les besoins minimums de coordination du service de 
l’Environnement, et ce à compter du 14 avril 2021. 

 

À cette fin, le conseil autorise une dépense maximale de 24 950 $, montant étant 
puisé à même le fonds général. 

 
ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ 
 
 
 
 

2.3. 2021-04-126 
EMBAUCHE D'UNE ADJOINTE ADMINISTRATIVE ET PRÉPOSÉE À 
L'ACCUEIL  

 
Considérant que  la Municipalité a créé un poste d'adjointe administrative et 

préposée à l'accueil; 

  
Considérant que  la Municipalité a procédé à un appel de candidatures afin de 

combler ce poste; 

 

Considérant que  le processus de sélection a permis de formuler une 
recommandation; 

 
PROPOSÉ PAR : Diane Boivin 
 
D'embaucher Mme Julie Dion à titre d’adjointe administrative et préposée à l'accueil, 
à compter du 10 mai 2021, à l'échelon 5 de la classe B.1 des conditions salariales 
de la convention collective intervenue entre l'Union des employés et employées de 
service, section locale 800 et la Municipalité, le tout suivant les règles applicables 
en période de probation. 

 
ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ 
 
 
 
 

2.4. 2021-04-127 
EMBAUCHE D'UNE SALARIÉE TEMPORAIRE 

 
Considérant que  la Municipalité désire embaucher une salariée temporaire à 

l'occasion de surcroît de travail temporaire ou en 
remplacement de poste; 

 
PROPOSÉ PAR : Mylène Alarie 
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D'embaucher de Mme Carine Lévesque à titre de salariée temporaire, à compter du 
26 avril 2021, à l'échelon 2 de la classe B.1 des conditions salariales de la convention 
collective intervenue entre l'Union des employés et employées de service, section 
locale 800 et la Municipalité, le tout suivant les règles applicables en période de 
probation. 

 
ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ 
 
 
 
 

2.5. 2021-04-128 
EMBAUCHE D'UNE PRÉPOSÉE À L'ÉCOCENTRE - POSTE 
SAISONNIER TEMPS PARTIEL 

 
Considérant qu’ il y a lieu d’embaucher, pour la période du 1er mai au 6 

novembre 2021 inclusivement, une préposée à l’écocentre; 

 

Considérant que  la Municipalité a procédé à un appel de candidatures; 

 

Considérant  les recommandations de la coordonnatrice du service de 
l'environnement; 

 
PROPOSÉ PAR : Diane Boivin 
 
D'embaucher Mme Malorie Trépanier à titre de préposée à l'écocentre, selon la classe 
d'emploi groupe E, échelon 1, conformément à la convention collective de travail 
actuellement en vigueur entre la Municipalité du Canton d’Orford et l'Union des 
employés de services (UES, section locale 800). 

 

De confirmer la date du 1er mai 2021 comme date d’entrée en fonction de Mme 
Malorie Trépanier. 

 
ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ 
 
 
 
 

2.6. 2021-04-129 
EMBAUCHE D'UN OUVRIER SAISONNIER AU SERVICE DE 
L'ENTRETIEN DE LA VOIRIE ET DES PARCS 

 
Considérant que  la Municipalité a procédé récemment à un appel de 

candidatures afin de combler un poste d’ouvrier saisonnier à 
temps plein au service de l’entretien de la voirie et des parcs; 

 

Considérant qu' à la suite de l’analyse des candidatures reçues, la candidature 
de M. Alexandre Mouty répondait aux attentes et exigences de 
la Municipalité et que ce dernier a été vu en entrevue; 

 

Considérant  les vérifications d’usage effectuées; 

 

Considérant  les recommandations positives du contremaître au service de 
l’entretien de la voirie et des parcs; 

 
PROPOSÉ PAR : Jacques Lauzon 
 
D’embaucher M. Alexandre Mouty à titre d’ouvrier saisonnier à temps plein, selon 
une classe d’emploi du groupe A, échelon 1 conformément à la convention 
collective de travail actuellement en vigueur entre la Municipalité du Canton 
d’Orford et le Syndicat Union des employés de services (UES, section locale 800). 
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De confirmer la date du 26 avril 2021 comme date d’entrée en fonction de M. 
Alexandre Mouty. 

 
ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ 
 
 
 
 
 

3.1. 2021-04-130 
CONTRIBUTION AU FONDS DE PARC À LA SUITE D'UNE SUBDIVISION 
CADASTRALE (ARGENT) 

 
Considérant que  la demande d'opération cadastrale a été faite avant le 22 mars 

2021; 
 
Considérant que le Règlement de lotissement numéro 788, plus 

particulièrement l’article 3.7 de ce dernier, permet au conseil 
d’exiger un paiement en argent au lieu d’une superficie de 
terrain, lors de l’approbation d’un plan relatif à des opérations 
cadastrales; 

 
Considérant qu’ il est préférable, selon les membres du conseil, d’exiger cette 

compensation en argent dans le cas mentionné ci-dessous; 

 
PROPOSÉ PAR : Maryse Blais 
 
D’exiger le paiement d’une somme équivalant à 10 % de la valeur inscrite au rôle 
d’évaluation comme prévu par le Règlement de lotissement numéro 788, pour la 
subdivision cadastrale suivante : 
 

 

ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ 
 
 
 
 

4. PÉRIODE DE QUESTIONS À OBJET LIMITÉ RÉSERVÉE AU PUBLIC 
 
 
 
 
 

5. 2021-04-131 
LEVÉE DE LA SÉANCE 

 
PROPOSÉ PAR : Mylène Alarie 
 
De lever la séance ordinaire.  Il est 9 h 41. 

 
ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ 
 
 
 

Mme Lorraine Levesque, 
mairesse suppléante  

 Mme Brigitte Boisvert, greffière 

 

Nom du 
propriétaire 

Lots 

subdivisés 

Lots créés Montant remis 
au fonds de parc 

Camping du lac Bowker 
(Richard Jutras) 

4 722 432 à 5 
444 558   

6 385 246 à 6 
385 255 

49 682 47 $ 

TOTAL 49 682 47 $ 


